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   Зарегистрировано в управлении администрации Болотнинского района

   «_____» _______________ 2024 г.

   Главный специалист 

   управления экономического развития  _______________\Бондарева М.А.\

МБУ «КЦСОН Болотнинского района НСО» Адрес: 633340 Новосибирская область,  г. Болотное, ул. Советская 2,

Телефон:(8-383-49) 21-280

Факс:       (8-383-49) 25-063
     В соответствии с Профессиональным стандартом «Помощник по уходу» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31.05.2023 № 482н),  Дополнительным соглашением к Отраслевому соглашению на 2024-2026 годы по государственным учреждениям Новосибирской области, подведомственным министерству труда и социального развития  Новосибирской области №8 от 27.05.2024г. и в целях приведения нормативного правового акта Учреждения в соответствие с действующим законодательством,  в Коллективный договор МБУ «КЦСОН Болотнинского района НСО» на 2024-2026 гг. (далее- Коллективный договор)  внести следующие изменения:

1. Читать наименование должности «сиделка (помощник по уходу)» в редакции «помощник по уходу».

2. Пп.4.1.5. Приложения №4 к Коллективному договору читать в следующей редакции:

«Размеры должностных окладов по должностям, трудовые функции, квалификационные требования и наименование по которым установлены в соответствии с профессиональными стандартами: 

-профессиональный стандарт «Помощник по уходу» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31.05.2023 № 482н);

-профессиональный стандарт «Социальный работник» (утвержден приказом Минтруда России от 18.06.2020 № 354н):

	Уровень квалификации, установленный в профессиональном стандарте

по соответствующей трудовой функции
	Размер должностного оклада,

 рублей

	3 уровень квалификации
	8602

	4 уровень квалификации
	8998

	5 уровень квалификации
	10164

	6 уровень квалификации
	10560

	7 уровень квалификации
	11341

	8 уровень квалификации
	13134


    3.Дополнительное соглашение распространяет свое действие на отношения, возникшие с 01.06.2024г.
